Formation sur les

ADDICTIONS

avec substances

MANAGEMENT DES RISQUES

(0)) Connaitre les produits psychotropes
DUREE : 7 HEURES = Comprendre les risques et les conséquences liés a la consommation
8 des produits
O Connaitre le réle et les responsabilités de chacun
) Identifier et réagir de facon appropriée a une situation a risques
COMITES DE DIRECTION, 0 Mettre en place des moyens de prévention adaptés
MANAGERS, RESSOURCES O Utiliser et interpréter les différents moyens de contréles
HUMAINES
5712 PERSONNES Drogues & alcool : Mécanismes, usages et conséguences

® Présentation des produits : effets, accessibilité et impact
® Cannabis et cocaine, drogues de l'entreprise

PREREQUIS : AUCUN ® Conséqguences financieres, organisationnelles, sanitaires et sociales
® Les mécanismes de I'addiction et ses traitements

ACCESSIBLE AUX
PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP

Réles, actions et prévention

® Médicaments et role de la médecine du travalil
® Gestion d'un collaborateur ayant un comportement a risques
METHODES ET MODALITES ® Le role des représentants du personnel
D'EVALUATION ® Mise en place de moyens de prévention efficaces et réalisables
® Le réle de la Médecine du travail
[

QUESTIONNAIRE DE Mise en place de moyens d'accompagnement
mﬁf SATISFACTION

QUIZ D'EVALUATION
DES ACQUIS

LIEUX DE FORMATION

L'aspect juridique

La législation sur les produits psychotropes

L'obligation de sécurité de I'employeur (Art. L4121 du Code du Travail)
Le réglement intérieur et le Document Unigue d'Evaluation des
Risques (DUER)

La faute inexcusable et ses conséquences

Les responsabilités de chacun, en cas d'accident du travail

Le délit de non assistance a personne a danger

La législation des contréles alcool et drogues en entreprise

OP» PRESENTIEL
KR
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Formation sur les

ADDICTIONS

avec substances

MANAGEMENT DES RISQUES

DUIREE 7 RIEURES Mises en situation

® Déroulement d'un contréle alcool & drogues avec contre-expertise
® Cestion d'un refus de se soumettre au controle

® Gestion immédiate d'un comportement anormal
[
[

COMITES DE DIRECTION,
MANAGERS, RESSOURCES

HUMAINES Gestion d'un comportement agressif ou violent

Déroulement d'un entretien post crise

5-12 PERSONNES

Les moyens pédagogiques

PREREQUIS : AUCUN Echantillons d'alcools & de Ethylotests et tests
@¥ drogues salivaires

Echanges actifs & retours
d'expériences
Témoignage vidéo &

ACCESSIBLE AUX Lunettes dg S|.mu|at|on drogues,
alcool et médicaments avec
supports visuels

PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP

échelle de coordination

METHODES ET MODALITES
D'EVALUATION

QUESTIONNAIRE DE
T\T SATISFACTION
m QUIZ D'EVALUATION
DES ACQUIS
LIEUX DE FORMATION
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